Zahlen und Fakten

Kinderhaus Weidmatt

Anzahl Madchen und Buben 25
Anzahl Schiler/innen 43
Anzahl Klassen 8

Anzahl Kinder & Jugendliche im Internat 23

Anzahl Wohnplatze Bereich Erwachsene 41
Anzahl Atelierplatze Bereich Erwachsene 43

Anzahl Mitarbeitende 325
Anzahl Vollzeitstellen 190
Frauenquote 83 %
Durchschnittsalter 43

Ausbildungsberufe
— Arbeitsagogik
— Assistent/in Gesundheit und Soziales
— Fachfrau/-mann Betreuung
— Fachfrau/-mann Betriebsunterhalt
— Kauffrau/-mann EFZ
— Kiichenangestellte/r EBA
— Sozialpadagogik
— Schulische Heilpadagogik
Geschitzte Arbeitsplatze 3

Bildungs- und Kulturdepartement
Heilpadagogisches

Zentrum Schiipfheim
Chlosterbtiel 9

6170 Schipfheim

Telefon 041228 49 00
info.hpzs@sluz.ch

Tatigkeitsfelder

Arbeitsagogik

Assistent/in Gesundheit und Soziales
Betreuungsassistenz
Fachfrau/mann Betreuung
Fachfrau/mann Betriebsunterhalt
Fachfrau/mann Gesundheit
Heilpadagogik

ICT Fachperson

Kinderpadagogik

Klassenassistenz

Koch/Kochin

Lehrpersonen

Logopadie

Mitarbeitende Administration und Empfang
Mitarbeitende Kiiche
Mitarbeitende Nachtdienst
Mitarbeitende Reinigung
Mitarbeitende Restauration
Mitarbeitende Technischer Dienst
Mitarbeitende Wascherei
Pflegefachpersonen
Pflegemanagement
Praktikumsplatze in allen Bereichen
Psychomotoriktherapie
Sozialpadagogik

Schulsozialarbeit

Zivildienst

Externe Ergotherapie
Externe Physiotherapie
Externe Hippotherapie
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Heilpadagogisches Zentrum
Schiipfheim

Gemeinsam schaffen wir Raum
fiir Vielfalt und individuelles Leben
365 Tage im Jahr.

Lebensraum

Arbeitsplatz
Lernumgebung

=
hpz-schuepfheim.lu.ch



HPZ Schiipfheim

Das Heilpadagogische Zentrum Schiipfheim
verfligt Uber ein breites Angebot im Bereich
Lernen, Arbeiten und Wohnen. Was 1975
fur Kinder und Jugendliche mit besonderen
Bedirfnissen begann, wurde im Laufe

der Zeit durch einen Erwachsenenbereich
erweitert.

Als kantonale Institution bietet das HPZS
aktuell Platz fur rund 110 Menschen mit
einer kognitiven Beeintrachtigung.

Wir sind Teil der Gesellschaft und pflegen
den Austausch und das Miteinander.

Bereich Kinderhaus
Weidmatt

Von den ersten Lebenstagen als Baby bis zum
Eintritt in die Basisstufe besteht die Mdglich-
keit, im Kinderhaus Weidmatt zu leben. Wir
bieten Heilpadagogische Friihférderung in
Form von Tagesplatzen, Teilzeitinternat, Inter-
nat und fir bereits eingetretene Kinder auch
Nachtteilzeitinternat sowie Ferien- und Wo-
chenendentlastung an. Dies gilt 365 Tage im
Jahr. Unsere Angebote mit Heilpadagogischer
Einzelforderung sowie therapeutischen Mass-
nahmen unterstutzt die Kinder im Vorschul-
alter in padagogischen und pflegerischen
Belangen mit hoher Fachkompetenz.

Wir fordern altersgerecht und individuell,
um auch die Familiensysteme zu Hause zu
unterstutzen.

Bereich Kinder
und Jugendliche

Vom ersten Tag in der Basisstufe bis zum
Schulaustritt, ob mit angegliedertem Internat
oder ohne; wir begleiten Kinder und Jugend-
liche ganzheitlich. Vom Unterricht gemass
Lehrplan, Gber die Forderung der sozialen
und kommunikativen Kompetenzen, bis hin
zu lebens- und berufspraktischen Themen
und der Persénlichkeitsbildung stellen wir ein
umfassendes Lern- und Wohnangebot zur
Verflgung; 365 Tage im Jahr.

Die Individualitdit des Einzelnen hat ftir uns Pri-
oritdit und bestimmt unser fachliches Handeln.

Bereich Erwachsene,
WohnWarch Sunnebiiel

Von der Assistenz bis zum hohen Struk-

tur- und Betreuungsbedarf, wir unterstitzen
Menschen in ihrem Sein. Wir ermdglichen
individuelle ressourcenorientierte Begleitung
auf dem Weg in Richtung selbstandigeres,
selbstbestimmteres Leben. Mit einem diffe-
renzierten Wohn-, Freizeit- und Sozialzeitan-
gebot und breitgefacherten sinnstiftenden
Aktivitaten im produktiven, dienstleistenden,
kreativen und kunsthandwerklichen Bereich
gestalten wir vielfaltige Tage.

Wir bewegen uns zwischen Tdtigkeiten vor Ort
und inmitten der Offentlichkeit.

Mit einer umfassenden Dienstleistung in den
Bereichen Verwaltung, Kiiche, Wascherei und
Haustechnik stellen wir die unterschiedlichen
personlichen Anforderungen und Bedurfnisse
innerhalb der gesamten Institution sicher.
Dabei orientieren wir uns an den aktuellen
Leitlinien und Grundsatzen bezuglich
Ernahrung, Okologie, Barrierefreiheit,
Raumgestaltung und Zusammenarbeit.

Wir verstehen uns als unterstiitzende interne
Drehscheibe mit enger Vernetzung zum Dorf
und der Region.



