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REFLEXION BILDUNGSKOMMISSION

Die Mitglieder der Bildungskommission werden gebeten, zu den nachfolgenden Fragen im
Sinne einer Reflexion schriftlich Stellung zu nehmen.

Die Reflexion dient der Evaluationsleitung als Ausgangspunkt fiir das Interview im Rahmen
der Evaluationstage vor Ort.

Am Schluss besteht zusatzlich die Méglichkeit, eigene Bemerkungen anzubringen.

Fragen:

1. Was sind nach Ihrer Ansicht besondere Starken der Schule und der Organisation?

2. Welche Projekte konnte die Bildungskommission in der Vergangenheit initiieren und
umsetzen?

3. Welche Entwicklungen verfolgen Sie bzw. sind geplant?

4.  Wo sehen Sie die grossten Herausforderungen fiir die Schule (z.B. Organisation,
Ausrichtung, Infrastruktur, Personal, gesellschaftliche Entwicklung)?

5. Wie erfolgt das Controlling durch die Bildungskommission (Qualitatssicherung,
Leistungsauftrag, Beschwerdemanagement, Personalfiihrung und Rechenschaftslegung
der Schulleitung usw.)?

6.  Wie gestalten Sie den Informationsfluss und den Kontakt zu verschiedenen Anspruchs-
gruppen (z.B. Gemeinderat, Schulleitung, Lehrpersonen, Eltern, Offentlichkeit)?
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